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Predstaveni kalkulacky, metodologie zpracovani analyzy
Paradoxy systému, jejich pfiiny a dopady

Realna hodnota nezabavitelné castky

Zavery a doporuceni k diskuzi



Kalkulacka

Daneg, davky, exekuce



Vstupy

1. Velikost domacnosti: pocet dospélych, vék, pocet déti

2. Prijem ze zaméstnéni: HPP, DPP, DPC + narok na slevy/zvyhodnéni

3. Dalsi prijmy: duchody, podpora v nezaméstnanosti, nemocenska, rodi¢ovska,
alimenty, jiné pfijmy

4.  Exekuce:pocet, typ (pfednostni/nepfednostni), po€et vyzivovanych osob

5.  Bydleni: typ, naklady, velikost obce
(Dalsi vydaje: cestovné, vyzivne)

Co umi pocitat?

Cisty pfijem — pro kazdého dospélého

- Cisty pfijem ze zaméstnani pred exekuci / po exekuci

* VySe exekuce ze vSech pfijmu

Narok na nepojistné davky

» Davky statni socialni podpory: Pfidavky na déti, Pfispévek na bydleni
« Davky v hmotné nouzi: Pfispévek na bydleni, doplatek na bydleni
Disponibilni prijem domacnosti

Co umi modelovat?

Zmeéna disponibilniho pfijmu domacnosti pfi zméné vyse pfijmu 1. dospélého na
HPP /DPP/DPC
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KALKULACKA DA

SOUVISEJiCi STUDIE

sakto funguje

Nastaveni domacnosti

CLENOVE DOMACNOSTI
PRIJMY

EXEKUCE

NAKLADY

SPOCITAT ROZPOCET DOMACNOSTI

Jak se zméni pfijem domacnosti...
...POKUD JEDEN DOSPELY PRACUJE
NA PLNY UVAZEK (HPP)

...POKUD JEDEN DOSPELY PRACUJE
NA ZKRACENY UVAZEK (DPC, HPP)

...POKUD JEDEN DOSPELY PRACUJE
NA ZKRACENY UVAZEK (DPP)

...POKUD SE MENi NAJEM

1. DOSPELY

1. zaméstnavatel

Hruby pifiem naHPP [ | Vyjimka z minimélniho zakladu []
Hruby piilemnaDPC [ | Plati zdravotni jinde []
Hruby pifemnaDPP [ | Plati zdravotni jinde [_]

Piihl4Seni k dani u tohoto zaméstnavatele [_]

Pocet déti k daiovému bonusu [____|

Pridat dalSiho zaméstnavatele

2. zaméstnavatel

Hruby piijem na HPP [ | Vyjimka z minimdlnho zakladu []
Hruby piilem naDPC [ | Plati zdravotni jinde []
Hruby piilem naDPP [ | Plati zdravotni jinde []

Piihl4Seni k dani u tohoto zaméstnavatele [_]

Poéet déti k danovému bonusu [____]

Pridat dalSiho zam@stnavatele
Jiné prijmy
Diichod
Rodicovsky pfispévek
Podpora v nezaméstnanosti

Nemocenska
Ostatni

Pridat dalSiho dospélého

PREHLED

Slozeni domacnosti: dospeli: 4, déti: 2

Prijmy 1. dospélého: HPP: 20000, DPC: 0, DPP: 0
Piijmy 2. dospélého: HPP: 0, DPC: 0, DPP: 0
Prijmy 3. dospélého: HPP: 0, DPC: 0, DPP: 0

Dalsi pFijmy: diichody: 0, redicovska: 3800,
podpora v nezaméstnanosti: 0, nemocenska: 0,
ostatnf: 0

Bydleni: najem: 8000, poplatky: 2000, ubytovna: ne
Exekuce: prvni dospély: ne, druhy dospély: ne,

tieti dospély: ne

VYSVETLIVKY

Hruby prijem na HPP

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
adipisicing elit, sed do eiusmod tempor
incididunt ut labore et dolore magna aliqua. Ut
enim ad minim veniam, quis nostrud
exercitation ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea
commodo consequat. Duis aute irure dolor in
reprehenderit in voluptate velit esse cillum
dolore eu fugiat nulla pariatur. Excepteur sint
occaecat cupidatat non proident, sunt in culpa
qui officia deserunt mollit anim id est laborum.
Sed ut perspiciatis unde omnis iste natus error
sit voluptatem accusantium doloremque
laudantium, totam rem aperiam, eaque ipsa
quae ab illo inventore veritatis et quasi
architecto beatae vitae dicta sunt explicabo.
Nemo enim ipsam voluptatem quia voluptas sit
aspernatur aut odit aut fugit, sed quia
consequuntur magni dolores eos qui ratione
voluptatem sequi nesciunt. Neque porro
quisquam est, qui dolorem ipsum quia dolor sit
amet, consectetur, adipisci velit, sed quia non
numquam eius modi tempora incidunt ut labore




Metodologie analyzy

na zakladé systematického modelovani
pFijmd - kombinace riznych proménnych dle vytvofené typologie.
slozeni domacnosti, pocet Clend, vék déti, pfijmy dospélych
Clend, typ uvazkl, exekuce u vydéle¢né Cinnych ¢lend, pocty vyZivovanych osob,
typ bydleni (ubytovna/byt), velikost sidla.

— Zadatel zada a ziskava vSechny davky
v pIné vysi, vSechny exekuce jsou uplatnény ze vsech pfijmd, aj.
: pfednostni exekuce, vzajemna vyzivovaci povinnost u vSech €lend,
vSichni jsou v byté hlaseni, vySe najmu nepresahuje normativy

— na zakladé probéhlych vyzkum (Trlifajova a kol 2014,
Trlifajova a kol 2015, Trlifajova, Hurrle 2018) a aktualné probihajicich
vyzkumd v projektu, konzultovano se socialnimi pracovniky a experty



Paradoxy systému a jejich priciny

|. Systém exekucnich srazek ze mzdy
- a insolvenci



Naklady na zivobyti

« Jednotlivec: Dveé tretiny Zivotniho minima jednotlivce (3410) + tfetina nebo
dveé tretiny této ¢astky podle typu exekuce -> max. 3400 K¢ (prednostni
exekuce) / 4500 Ké (neprednostni exekuce a insolvence) na mésic

» Na kazdou dalSi vyzivovanou osobu: Ctvrtina ze dvou tfetin Zivotniho
minima, tedy necelych 600 KE. Nejde navysit.

Naklady na bydleni

« Jednotlivec: Dvé tfetiny normativnich nakladud pro jedince v obci do 100
tisic obyvatel + tfetina nebo dvé tretiny této Castky -> max. 6 500 K¢
(prednostni exekuce a insolvence) / 8600 K¢ (neprednostni exekuce)
na meésic

* Na kazdou dalSi vyzivovanou osobu: ¢tvrtina ze dvou tfetin normativnich

naklad( pro jedince v obci do 100 tisic obyvatel, tedy necelych 1000 K¢.
Nejde navysit.



Castka zivobyti
(z&kon 111/2006 Sb. o pomoci v hmotné nouzi)

Pocet osob v 1 osoba | dospély + | dospély + |dospély + | 2 dospéli | 2 dospéli | 2 dospéli | 2 dospéli | 2 dospéli

domacnosti 1 dité 2 déti 3 déti + 1 dité + 2 déti + 3 déti + 4 déti

Castka zivobyti 3410 5280 7420 9560 5970 8110 10250 12390 14530
VySe nezabavitelné ¢astky - ¢ast na Zivobyti

Pocet osob s pfijmem 1 prijem 2 prijmy

Pocet osob, vuéi

kterym ma osoba v

exekuci vyzivovaci Jedinec | jedinec + | jedinec + | jedinec + | Vzajemna |vzdjemna | vzajemna | vzajemna | vzdjemna

povinnost 1 2 3 +1 +2 +3 +4

Minimalni ¢astka 2273 2842 3410 3978 4547 5683 6820 7957 9093

Maximalni ¢astka -

prednostni exekuce 3410 3978 4547 5115 6820 7957 9093 10230 11367

Maximalni ¢astka -

nepfednostni exekuce 4547 5115 5683 6252 9093 10230 11367 12503 13640

Dité je vzdy pocitano ve véku 6-15 let
Pfedpoklad, ze vSechny ¢leny doméacnosti je mozné zapoditat jako dalSi vyzivované osoby




Normativni naklady na bydleni

Pocet osob v
domécnosltl 1o0soba |2o0soby |3o0soby |4 osoby 2osoby |3 o0soby |4 osoby
Obec do 100 tisic 5928 8530 11642 14639 8530 11642 14639
Obec vice nez 100 tisic 6227 8938 12176 15282 8938 12176 15282
Praha 7870 11186 15116 18827 11186 15116 18827

VysSe nezabavitelné ¢astky - ¢ast na bydleni
Pocet osob s pfijmem 1 pfFijem 2 prijmy (2 osoby v exekuci)
Pocet osob, vici kterym
ma osoba v exekuci vzajemna |vzajemna
vyzivovaci povinnost vzajemna |+ 1 +2
Minimalni ¢astka 9880 11856 -
Maximalni ¢astka -
prednostni exekuce 13832 15808 17784
Maximalni ¢astka -
neprednostni exekuce 17784 19760 21736

.astka je nizsi nez normativy pro obec do 100 tisic|

Castka je nizSi nez normativy pro obec nad 100 tisic

Pfedpoklad, ze vSechny ¢leny doméacnosti je
mozné zapocitat jako dalSi vyzivované osoby

Castka je nizSi nez normativy pro Prahu
10




disponibilni pfijem domacnosti

Jednoclenna domacnost, obec nad 100 tis.., naklady na bydleni 7 tisic, byt, prace na
HPP, exekuce prednostni
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doplatek na bydlenf ® nijem poplatky
O srazky ze mzdy <O disponibilni prijem domacnosti
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Domacnost 2 dospéli + 2 déti do 6 let, obec 50 - 100 tis.., naklady na bydleni 10 tisic,
prace na HPP
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hruby prijem prvniho dospélého na HPP
@ Gisty piijem 1. dospélého ze zaméstnéani prispévek na bydlenf ® piispévek na Zivobyti
doplatek na bydlenf ® nijem poplatky
O srazky ze mzdy <O~ disponibilni prijem doméacnosti @ piidavky na déu
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Priklad — dopad nizké nezabavitelné castky

Jednoclena domacnost dlichodce, obec nad 100 tis.., ndklady na bydleni 7 tisic, byt,
prace na HPP, exekuce prednostni
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@ dGisty piijem 1. dospélého ze zaméstnani prispévek na bydleni ® piispévek na Zivobyti
doplatek na bydleni ® nijem ¢ poplatky
O srazky ze mzdy <O- disponibilni prijem domacnosti @ dichody
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Dopady — vytlaceni do poloformalni ekonomiky

14

Pokud domacnost pracuje za nizkou mzdu, ma stale narok na socialni
davky -> na podobné hladiné pfijmu, jako kdyby méla pouze davky
S rostoucim pfijmem prace podstatné méné vyhodna, a pro nékteré
domacnosti zcela neudrzitelna
« Ztrata naroku na socialni davky, aniz by ji rostl pfijem ze zaméstnani
« Jednorazové navyseni pfijmu jako hrozba destabilizace
 Nemoznost si pfivydélat

Silnéji dopada na domacnosti s jednim pfijmem, a zejména s jednim
pfijmem na vice osob (samozivitelé / samozivitelky) vzhledem k nizkym
castkam na dalSi vyzivované osoby

Nezohlednéni prostorové rozriznénych nakladd na bydleni -> prace je
méné vyhodnou pro osoby ve vétSich obcich
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Zatimco davky na déti (a stejné tak alimenty) nelze exekuovat pokud dité
neni v exekuci, u daflového bonusu toto neplati

Exekuci pfikazanim jiné penéezité pohledavky
« pohledavky jsou postihovany v piné vysi.
* iV pfipadé, ze pfijem domacnosti je nizSi nez nezabavitelna Castka



disponibilni pfijem domacnosti
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Samozivitel/ka s dvéma détmi, stafi do 6 let, Praha, naklady na bydleni 10 tisic, byt s

trvalym pobytem, prace na DPC
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@ Gisty pifjem 1. dospélého ze zaméstnéni
prispévek na bydleni
® nijem

danovy bonus 1. dospélého
@ piispévek na Zivobyti
poplatky

hrubv bifiem prvniho dosnélého na DPC

® piidavky na déti
doplatek na bydleni
O disponibilni pifjem domé&cnosti



disponibilni pFijem domacnosti

Samozivitel/ka s dvéma détmi, stafi do 6 let, Praha, naklady na bydleni 10 tisic, byt s
trvalym pobytem, prace na HPP
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O srazky ze mzdy

17



Dopady — absurdita exekuce danového bonusu

« Danové zvyhodnéné respektive financni podpora, ktera je urCena na
podporu déti jde pfimo na splaceni dluhd rodic

» Exekuce danového bonusu snizuje finan¢ni vyhodnost nastupu do
zameéstnani pro osoby, které jsou prijemci socialnich davek.
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Il. Nastaveni systému davek



Osoby na ubytovné, v podnajemnim bydleni nebo v prostorach, které nejsou

pro trvalé bydleni kolaudované byt k nému reéalné slouzi -> bez naroku na

Prispévek na bydleni

« Pokud je domacnost v HN, naklady na bydleni jsou hrazeny prostfednictvi
Doplatku na bydleni

« S vystoupeni z hmotné nouze domacnost ztraci narok na jakoukoliv
podporu pro pokryti nakladd s bydlenim - byt by svymi pfijmy kritéria pro
pfiznani Pfispévku na bydleni splrovala
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disponibilni pfijem domacnosti

Domacnost 2 dospéli + 2 déti do 6 let, obec 50 - 100 tis.., naklady na bydleni 10
tisic,prace na HPP
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disponibilni pfijem domacnosti

Domacnost 1 dospéli, Praha, naklady na bydleni 7 tisic,prace na HPP. Srovnani
byt/ubytovna.
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Domacnosti na ubytovné, a podobnych typech bydleni, mohou mit s
pfijetim zaméstnani / anebo s navySenim pfijmu (a s nim spojenym
vystoupenim z hmotné nouze) problém pokryt naklady

Jednorazovém snizeni pfijmu, pfi zvySeni pfijmu domacnosti nad hranici
naroku v hmotné nouzi, coz mlze mit silné destabilizujici efekt

Negativni efekt navyseni pfijmu na disponibilni pfijem domacnosti je
znasoben, pokud je domacnost v exekuci



« Zejména pocetnéjSi domacnosti ¢asto dosahuji na davky v hmotné nouzi i
po nastupu do zaméstnani, protoze jejich pfijem zlstava i s praci pod
hranici zivotniho minima

-> davky v HN jako podpora nizkopfijmovych domacnosti
X
-> davky v HN jako zachranna sit pro osoby pod hranici zivotniho minima
motivujici (...) k aktivni snaze zajistit si prostfedky k uspokojeni zivotnich
potreb, za predpokladu, zZze kazda osoba, ktera pracuje, se musi mit lepe
nez ta, ktera nepracuje, popripadé se praci vyhyba” (MPSV 2018).

Na to zda se domacnost kvalifikuje jako prijemce davek v HN jsou vazany i dalsi
formy podpory pro nizkoprijmové domacnosti - pomoc s jednorazovymi vydaji
(MOP), lékarské poplatky nebo zlevnéné obédy pro déti
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disponibilni pfijem domacnosti

Domacnost 2 dospéli + 2 déti do 6 let, obec 50 - 100 tis.., naklady na bydleni 10
tisic,prace na HPP
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hruby prijem prvniho dospélého na HPP
@ Gisty pifjem 1. dospélého ze zaméstnéni danovy bonus 1. dospélého ® piidavky na déti
piispévek na bydleni @ piispévek na Zivobyti doplatek na bydleni
® nijem poplatky <O disponibilni pifjem domécnosti

,Ja kdyz tam vejdu, pfipadam si uplné jako spodina, Ze je ¢clovek ménécenej,
kdyz tfeba delam, ze se porad musim prosit statu”
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- Cast doméacnosti, ktera je zaméstnana a ma nizky ptijem/narok na davky,
a je v hmotné nouzi o tyto davky nezada
* Neznalost / nepfesné informace
» Naroc€nost procesu / stigmatizace
* Vylucuiji kritéria (nutnost vyuzit majetek, uspory, aj.)

» Pocit nespravedinosti systému
« ktefi z HN vystoupi, ale pohybuiji se jen lehce nad pfijmem, ktery méli
kdyz na davky dosahovali
* nebo ty, ktefi o davky nezadaji, ale jejich pfijem je podobny pfijmu
osob v HN (eventualné muze byt i nizsi)
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I1l. Vzajemna nekompatibilita systému



Davky v hmotné nouzi (HN) - domacnost, skutecné spolec¢né souziti

Davky statni socialni podpory (SSP) — domadcnost, prispévek na bydleni podminéno
trvalym pobytem.

Danové slevy/zvyhodnéni - vyZivované osoby
Exekuce - vyZivované osoby, ovsem odlisné definované

28



Srovnani definice spoleCné posuzované jednotky v riznych systémech dani/davek
exekuci ve vztahu k moznému slozeni domacnosti

29

Dospéli Zijici ve spolecné domacnosti | Déti Zijici ve spoleéné domacnosti
(vCetné studujicich do 26 let)
Posuzovana MaZelka/ Partner/ Daliiosoby | Viastniosv | Vnukivnuék | Dité Dité
jednotka ManZelka Partnerka (dospélé ojené B manZela/ma | partnera/
dité, rodice) nZelky partnerky

Davky pomoci | Podle
v hmotné skutec¢ného
nouzi souZiti osob
Davky statni Osoby, které
socialni maji v byté
podpory hlaseny trvaly
Zdanéni Jednotlivec +
mzdy= dalsi vyZivované

osoby
Exekucni Jednotlivec +
srazky® dalsi vyZivovane

osoby




« U pfijemcl nepojistnych davek se o¢ekava, ze vyuziji svlj pfijem ve
prospéch domacnosti x v ¢astce, ktera jedinci zlstane, neni tato povinnost
zohlednéna

« Systémy exekuci (a ¢astecné zdanéni mezd) neodrazi nar(ist podilu
mezigeneracnich, nesezdanych a dalSich forem rodin -> rozdil mezi
realnymi rodinnymi konstelacemi a uznatelnymi vyZivovanymi osobami

V roce 2015 se rozvadélo pfes 46% manzelstvi, z toho v 57% slo o manzelstvi s nezletilymi détmi.

Roste také podil nesezdanych souZiti, podle SLDB 2011 pfedstavovali 8% vSech domacnosti s détmi (a
11% vSech domacnosti s détmi s obéma rodici)

Nesezdana souZiti pfedstavuji trvalejsi formu souziti u domacnosti s nizsim vzdélanim
(Zprava o rodiné 2017)
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Realna hodnota nezabavitelné castky

Michal Picl

Masarykova demokraticka akademie



32

Ceské domacnosti bohatnou: primérné &isté bohatstvi (2016) = 12.360
eur (330.000 K¢), (2017) = 15.290 eur (390.000 K¢)

Pod hranici chudoby (pfijem pod 11.194 K¢) zije 9,1 % obyvatel
V mezinarodnim srovnani patfime mezi zemé, kde je chudych nejméné

Statistiky neobsahuji exekuce
Pied 20 lety dluzil kazdy Cech primérné 10.000 K&
Dnes je to jiz 135.000 K¢



Vyvoj castek NM v letech 2001-2018 (v KC)
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Zdroj: Radek Habl
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Vyvoj minimalni mzdy (CM) a NC na zivobyti
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Zdroj: Habl, MPSV. Vlastni zpracovani
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Inflace 2018 = 09/2018 Zdroj: Radek Habl, CSU. Vlastni zpracovani
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Zdroj: MPSV, CSU. Vlastni zpracovani
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—Inflace polozka: Bydleni, voda, energie, paliva

Zdroj: MPSV, CSU. Vlastni zpracovani



MESTO MEZIROCNI ZMENA )
ZMENA PROTI ROKU 2010
2016-2017

PRAHA 11,80 % 51,40 %
BRNO 18,00 % 23,40 %
OLOMOUC 9,10% 24,00 %
PLZEN 12,60 % 24,50 %
ZLiN 9,60 % 34,00 %
HRADEC KRALOVE 27,90 % 4,60 %
JIHLAVA 26,80 % 36,40 %
PARDUBICE 12,00 % 10,70 %
CESKE BUDEJOVICE 18,00 % 20,70 %
OSTRAVA 4,10 % 6,80 %
LIBEREC 15,10 % 22,30 %
KARLOVY VARY 0,60 % 6,20 %
USTi NAD LABEM 13,40 % 8,10 %
CELA CR 13,80 % 21,00 %
CASTKA NORMATIVNICH
NAKLADU NA BYDLENi

. -0,619 26,65 %
PRO VYPOCET NEZAB. 0,61 % ’
CASTKY

Zdroj: Deloitte, MPSV. Vlastni zpracovani
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Zdroj: MPSV, CSU. Vlastni zpracovani



. NAEMNE |

CENAKE/ m2  526m?>  37,9m? 23 m? No.;m::,'na
pro vypoéet NC

339 17 831 12 848 7797 5822
234 12 308 8 869 5382 5822
231 12 151 8755 5313 5822
198 10 415 7 504 4554 5822
198 10 415 7 504 4 554 5822
HRADEC
191 10 047 7239 4393 5822
189 9941 7 163 4347 5822
176 9258 6 670 4 048 5822
CESKE
174 9152 6 595 4 002 5822
165 8679 6 254 3795 5822
163 8574 6178 3749 5822
157 8258 5950 3611 5822
148 7785 5 609 3404 5822
197 10 362 7 466 4531 5822

Zdroj: Deloitte, MMR, MPSV. Vlastni zpracovani



Castka uréena na zivobyti dluznika zdaleka nepokryje primérnou roéni
spotfebu domacnosti ->

Zakladni potraviny (01.1.1 Pekarenské vyrobky, obiloviny; 01.1.2 Maso;
01.1.4 MIéko, syry vejce; 01.1.5 Oleje a tuky);

Obuv (03.2 Obuv v€. oprav a pujcovani);
Odévy (03.1 Odivani)

Dopravni sluzby, jez v naSem pfipadé reprezentuji pfepravu za praci (07.3
Dopravni sluzby—kolejova a silniéni osobni doprava).

Zdroj: CSU, Statistiky rodinnych aétd



Rocni rozpocet v K¢
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Zdroj: CSU, vlastni zpracovani



Hruba mési¢ni mzda 12200 13000 14000 15000 16000 17000 18000 19000 20000 21000 22000
Cistd mésicni mzda 10469 11015 11710 12405 13 085 13780 14460 15 155 15 850 19295 22740
Céstka stanovendnabydleni| 57857 59244 61009 62774 64502 66 267 67994 69759 71156 71156 71156
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Zdroj:

Delloite, vlastni zpracovani



« Domacnosti spojené s bydlenim, a to na dodavku vody a jiné sluzby souvisejici s bydlenim (04.4);
elektricka energie (04.5.1); teplo a tepla voda (04.5.5).

- Na zakladé takto stanovenych vydaji zjiStujeme, Ze v roénim vyjadieni se vydaje nami
definované domacnosti na sluzby spojené s bydlenim pohybuji na urovni 21.149 korun (1.762
K&/mésic).

Hruba mésiéni mzda 12200 13000 14000 15000 16000 17000 18000 19000 20000 21000 22000
Cista mésiéni mzda 10 469 11015 11710 12 405 13 085 13780 14 460 15155 15850 19 295 22740
Castka stanovend na bydleni 57857 59244 61009 62774 64502 66 267 67994 69 759 71156 71156 71156

Praha

Bmo

Olomouc

Plzen

Zlin

Hradec Kralové
Jihlava
Pardubice
Ceoské Budéjovice
Ostrava

Liberac

Karovy Vary
Usti nad Labem

Ceala CR

Zdroj: Delloite, CSU. Vlastni zpracovani



Hruba mésiéni mzda 12200 13000 14000 15000 16000 17000 18000 19000 20000 21000 22000
Cista mésiéni mzda 10 469 11015 11710 12 405 13 085 13780 14 460 15155 15 850 19 295 22740
Disp. rocni ¢astka prodluinika] 91113 93297 96077 98857 101577 104 357 107077 109 857 112056 112056 112056
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Zdroj: Delloite, CSU. Vlastni zpracovani



ZAVERY



Komplikovanost / neCekané zvraty -> Obtizna predikce systému
* A priorni pocit nejistoty
» Destabilizujici efekty (prohloubeni dluhové pasti, ohrozeni ztratou
bydleni)

Implikace pro systém podpory hledani zameéstnani -> Nutnost prace s
domacnosti jako celkem
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NavysSeni vyzivované Castky
* Ve vztahu k davkovému systému (vic nez minimalni standarty)
* Ve vztahu k nakladim na Zivot
RozSifeni osob, na které je mozné ji aplikovat
Zohlednéni nakladd na bydleni / regionalni vySe najmu
Moznost navySeni pfijmUd (aby motivujici Castka byla skuteCné motivujici)
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Limity stejné jako u pfednostnich exekuci
VySe pfijmu potfebna pro splaceni 30% dluzné ¢asti x neschopnost pokryt
naklady z nezabavitelné Castky bez socialnich davek

Méné kontrolujici/stigmatizujici systém
Podpora v ramci SSP (socialni pfiplatek)?



Spot

Dodatecné pripominky vitany na lucie.trlifajova@centrumspot.cz

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zamestnanost




